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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Благотворительный фонд помощи детям «Шагушки» (в дальнейшем - Фонд) 

создан в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом от 11.08.1995 N 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» и другими законодательными актами. 

1.2. Полное наименование Фонда на русском языке: Благотворительный фонд 

помощи детям «Шагушки». Сокращенное наименование Фонда на русском языке: 

Благотворительный фонд «Шагушки». 

1.3. Благотворительный фонд помощи детям «Шагушки» является не имеющей 

членства некоммерческой организацией, учрежденной на основе добровольных 

имущественных взносов и преследующей цели, предусмотренные в настоящем Уставе. 

1.4. Организационно-правовая форма Фонда: общественно полезный фонд. 

1.5. Фонд является юридическим лицом, не имеющим в качестве цели своей 

деятельности извлечение прибыли для ее распределения между учредителем, участниками 

и работниками Фонда в качестве их доходов. В случае получения дохода в результате 

деятельности Фонда он должен направляться на реализацию уставных целей. 

1.6. Фонд использует свое имущество в соответствии с целями, определенными 

настоящим Уставом. Учредитель и лица, занимающие должности в органах управления 

Фонда, не могут использовать имущество Фонда в собственных интересах. Для осуществления 

предпринимательской деятельности Фонд вправе создавать хозяйственные общества. 

1.7. Имущество, переданное Фонду его учредителем, является собственностью 

Фонда. Учредитель не отвечает по обязательствам созданного им Фонда, а Фонд не отвечает 

по обязательствам Учредителя. 

1.8. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего 

имущества в порядке, установленном действующим законодательством Российской 

Федерации. 

1.9. Фонд приобретает права юридического лица с момента его государственной 

регистрации. Фонд имеет в собственности обособленное имущество и отвечает им по своим 

обязательствам, может от своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и 

нести гражданские обязанности, соответствующие целям Фонда, быть истцом и ответчиком в 

суде. 

1.10. Фонд имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, 

круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, штампы и бланки. 

1.11. Фонд осуществляет владение, пользование и распоряжение своим 

имуществом в  соответствии с настоящим Уставом. 

1.12. Фонд создается без ограничения срока деятельности. 

1.13. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, Брянская область, 

городской округ город Брянск, город Брянск. 

1.14. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации с соблюдением требований действующего 

законодательства Российской Федерации. Филиалы и представительства не являются 

юридическими лицами, наделяются имуществом Фонда и действуют на основании 

утвержденных им положений. 

1.15. Фонд вправе принимать участие в международных благотворительных 

проектах, в работе международных благотворительных организаций, взаимодействовать с 

партнерами в сфере благотворительной деятельности, с соблюдением норм законодательства 

Российской Федерации, а также международного права. 

 

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 



 
 

 

2.1. Целью создания Фонда является формирование имущества на основе 

добровольных взносов и других, не запрещённых законом поступлений, определенных 

Уставом, для осуществления благотворительной деятельности, направленной на:  

- социальную поддержку и защиту детей, имеющих проблемы с опорно-двигательным 

аппаратом, в том числе с ДЦП, аутизмом, синдромом Дауна, со всеми видами задержек 

развития, а также с нарушением слуховой и речевой деятельности;  

- социальную реабилитацию детей, страдающих от проблем с опорно-двигательным 

аппаратом, в том числе с ДЦП, аутизмом, синдромом Дауна, со всеми видами задержек 

развития, а также с нарушением слуховой и речевой деятельности; 

- содействие в оказании бесплатной юридической помощи и правового просвещения 

родителей или законных представителей детей, страдающим от проблем с опорно-

двигательным аппаратом, в том числе с ДЦП, аутизмом, синдромом Дауна, со всеми видами 

задержек развития, а также с нарушением слуховой и речевой деятельности;  

- содействие добровольческой (волонтерской) деятельности, направленной на 

социальную поддержку и защиту детей, имеющих проблемы с опорно-двигательным 

аппаратом, в том числе с ДЦП, аутизмом, синдромом Дауна, со всеми видами задержек 

развития, а также с нарушением слуховой и речевой деятельности; 

- содействие в проведении ранней диагностической и комплексной лечебно-

педагогической работы с детьми, имеющих проблемы с опорно-двигательным аппаратом, 

в том числе с ДЦП, аутизмом, синдромом Дауна, со всеми видами задержек развития, а 

также с нарушением слуховой и речевой деятельности, в том числе, развитию моторики 

речи, развитию коммуникативного поведения, коррекционной работе; 

- содействие разработке, внедрению и применению новых диагностических, 

лечебных, профилактических и реабилитационных программ для диагностики, лечения, 

профилактики ДЦП и реабилитации после ДЦП; 

- содействие развитию организаций и научных работников, основным видом 

деятельности которых является изучение новых способов лечения опорно-двигательного 

аппарата; 

- содействие защите материнства, детства и отцовства;  

- содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья детей, а также 

пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния 

детей и их родителей. 

2.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление следующих видов 

деятельности, направленных на достижение целей Фонда, предусмотренных настоящим 

Уставом: 

2.2.1. финансирование операций, курсов лечения и реабилитации детей, имеющих 

проблемы с опорно-двигательным аппаратом, в том числе с ДЦП, аутизмом, синдромом 

Дауна, со всеми видами задержек развития, а также с нарушением слуховой и речевой 

деятельности; 

2.2.2. закупка лекарственных средств, технических медицинских средств, изделий 

для реабилитации в домашних условиях, медицинского оборудования и расходных 

материалов для него, для детей, имеющих проблемы с опорно-двигательным аппаратом, в 

том числе с ДЦП, аутизмом, синдромом Дауна, со всеми видами задержек развития, а также 

с нарушением слуховой и речевой деятельности 

2.2.3. оплата диагностики и консультаций в медицинских центрах; 

2.2.4. сбор информации о нуждающихся в помощи; 

2.2.5. распространение информации о своей деятельности, проведение 

информационных кампаний, направленных на привлечение внимания к проблемам на решение 

которых направлены усилия Фонда; 

2.2.6. выступление инициатором проектов и программ, направленных на 

реализацию уставных целей Фонда; 



 
 

2.2.7. привлечение к своей работе специалистов на договорных условиях. 

2.3. Виды деятельности Фонда: 

2.3.1. Финансирование разработки и реализации мероприятий, направленных на 

содействие социальной, интеллектуальной, физической и психологической реабилитации и 

адаптации детей, страдающих от проблем с опорно-двигательным аппаратом, в том числе 

со всеми видами ДЦП, аутизмом, синдромом Дауна, детей с особенностями в развитии, 

детей из малообеспеченных семей, детей групп риска;  

2.3.2. Финансирование в установлении адресной социальной поддержки для 

детей страдающих от проблем с опорно-двигательным аппаратом, в том числе с ДЦП, 

аутизмом, синдромом Дауна, со всеми видами задержек развития из многодетных и 

малообеспеченных семей; 

2.3.3. Финансирование лечения детей с проблемами опорно-двигательного 

аппарата в том числе любых форм ДЦП, аутизма, синдрома Дауна, со всеми видами 

задержек развития, а также с нарушением слуховой и речевой деятельности, семьи или 

законных представителей, которые нуждаются в материальной помощи; 

2.3.4. Финансирование помощи детям в лечении и реабилитации после ДЦП;  

2.3.5. Оказание финансовой помощи медицинским учреждениям, основным 

видом деятельности которых являются лечение, профилактика и реабилитация после ДЦП; 

2.3.6. Финансирование разработки и развития методик лечения детей с 

проблемами опорно-двигательного аппарата, в том числе любых форм ДЦП, аутизма, 

синдрома Дауна, со всеми видами задержек развития, а также с нарушением слуховой и 

речевой деятельности;  

2.3.7. Финансирование разработки и развитии специальных образовательных 

программ для детей;  

2.3.8. Финансирование квалифицированной медико-социальной помощи по 

уходу за больными детьми в медицинских учреждениях и на дому; 

2.3.9. Финансирование разработки методов профилактики детей с проблемами 

опорно- двигательного аппарата, в том числе любых форм ДЦП, аутизма, синдрома Дауна, 

со всеми видами задержек развития, а также с нарушением слуховой и речевой 

деятельности; 

2.3.10. Привлечение и аккумулирование на добровольной основе средств 

заинтересованных государственных, коммерческих, общественных организаций и граждан 

для оказания помощи в лечении, профилактике и реабилитации; 

2.3.11. Оказание финансовой помощи, в разработке и внедрении новых методик 

лечения и профилактики;  

2.3.12. Организация и проведение благотворительных культурно- зрелищных, 

культурно-массовых мероприятий, фестивалей, выставок, направленных на достижение 

целей Фонда; 

2.3.13. Распространение информации о своей деятельности;  

2.3.14. Организация сотрудничества и обмена опытом с заинтересованными 

лицами, разделяющими цели Фонда; 

2.3.15.  Привлечение спонсорской и благотворительной помощи, сбор пожертвований от 

организаций и частных лиц; 

2.3.16.  Аккумулирование имущества и направление его на цели Фонда, определенные 

настоящим Уставом; 

2.3.17.  Реализация программ по привлечению добровольных пожертвований; 

2.3.18. Издательская и полиграфическая деятельность, в том числе издание книг, 

брошюр, журналов, аудио и видео продукции в целях информационной поддержки и 

реализации программ, направленных на достижение целей Фонда;  

2.3.19. Создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети 

Интернет, освещающих деятельность Фонда; 

2.3.20.  Осуществление взаимодействия с государственными и муниципальными 



 
 

органами, органами местного самоуправления, связанного с решением уставных целей Фонда, 

получения от них грантов, субсидий, материальной помощи, деятельность в рамках 

государственных и муниципальных заказов, межрегионального и международного 

сотрудничества в порядке, установленном действующим законодательством; 

2.3.21.  Организация площадок для обсуждения с представителями органов 

государственной власти аспектов благотворительной деятельности и выработке рекомендаций 

и возможных решений; 

2.3.22.  Представление и защита интересов Фонда в органах государственной власти и 

управления, органах местного самоуправления, органах правосудия и иных органах и 

организациях. 

 

3. ИМУЩЕСТВО ФОНДА И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ 

 

3.1. Источниками формирования имущества Фонда являются: 

3.1.1. взносы учредителя Фонда; 

3.1.2. благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые физическими и юридическими лицами, как в 

денежной, так и в натуральной форме; 

3.1.3. поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение 

компаний по привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), проведение 

компаний по сбору благотворительных пожертвований, реализация имущества и 

пожертвований, поступивших от благотворителей в соответствии с их пожеланиями); 

3.1.4. доходы от предпринимательской деятельности хозяйственных обществ, 

учрежденных Фондом; 

3.1.5. труд добровольцев (волонтеров); 

3.1.6. доходы от иной приносящей доход деятельности: 

- организация культурных, спортивных мероприятий, проведение лекций, семинаров, 

консультаций; 

3.1.7.  доходы от внереализационных операций; 

3.2. В собственности Фонда могут находиться здания, сооружения, оборудование, 

денежные средства в рублях и в иностранной валюте, ценные бумаги, результаты 

интеллектуальной деятельности и другое имущество, не изъятое из оборота, необходимое 

для реализации целей Фонда. 

3.3. Имущество, переданное Фонду его учредителем, является собственностью 

Фонда. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности имущества 

любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации, соответствующие 

Уставу Фонда, пожеланиям благотворителей, передавших имущество. 

3.4. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-

управленческого персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых Фондом за 

финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих 

в реализации благотворительных программ. 

3.5. В случае, если благотворителем или благотворительной программой не 

установлено иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной 

форме должно быть использовано на благотворительные цели в течение года с момента 

получения Фондом этого пожертвования. 

3.6. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на 

благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не 

установлено благотворителем или благотворительной программой. 

3.7. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты 

товаров, работ, услуг и в других формах) учредителю Фонда на более выгодных для него 

условиях, чем для других лиц. 

3.8. Учредитель Фонда не обладает правом собственности на имущество Фонда, 



 
 

в том числе и на ту его часть, которая образовалась за счет его взносов и пожертвований. 

 

 

4. СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ ФОНДА 

 

4.1. Органами управления Фондом являются: 

4.2. Совет Фонда; 

4.3. Директор Фонда; 

4.4. Попечительский Совет; 

4.5. Ревизор. 

 

5. СОВЕТ ФОНДА 

 

5.1. Высшим коллегиальным органом управления Фонда является Совет Фонда 

(далее - Совет). Основная функция Совета Фонда - обеспечение соответствия 

деятельности Фонда целям, в интересах которых он был создан. 

5.2. При учреждении Фонда Совет формируется учредителем в количестве не 

менее двух человек, сроком на пять лет. В дальнейшем Совет формируется 

самостоятельно по решению самого Совета в количестве не менее двух человек сроком на 

пять лет. Лицо может назначаться (утверждаться) членом Совета неограниченное число 

раз. В состав совета фонда может входить директор фонда, при условии соблюдения 

требования действующего законодательства о том, что в составе высшего органа 

управления благотворительного Фонда может быть не более одного работника его 

исполнительных органов. 

5.3. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение 

следующих вопросов: 

- определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества; 

- избрание директора Фонда и досрочное прекращение его полномочий; 

- избрание (утверждение) членов Совета Фонда, Попечительского совета Фонда, 

Ревизора Фонда и досрочное прекращение их полномочий; 

- утверждение годового плана, бюджета Фонда и его годового отчета; 

- принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих организаций, 

об участии в некоммерческих организациях; 

- создание филиалов и открытие представительств, утверждение положений и 

филиалах и представительствах;  

- изменение и утверждение Устава Фонда; 

- утверждение годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- одобрение совершаемых Фондом сделок, стоимость которых превышает 3 (Три) 

миллиона рублей; 

- утверждение благотворительных программ; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора и размера 

оплаты её (его) услуг. 

5.4. Совет вправе принимать к рассмотрению и другие вопросы, связанные с 

деятельностью Фонда. Решения по вопросам, указанным в пункте 5.3. настоящего Устава 

являются исключительной компетенцией Совета и принимаются квалифицированным 

большинством голосов — 2/3 присутствующих на заседании членов Совета. По всем другим 

вопросам Совет принимает решения простым большинством голосов членов, 

присутствующих на заседании Совета. 

Заседание Совета Фонда считается правомочным, если на нем присутствует более 

половины его членов. Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае, если Совет 

Фонда состоит из 2 (двух) членов, заседание Совета Фонда правомочно, если на нем 



 
 

присутствуют все его члены. Решения Совета Фонда в этом случае принимаются 

единогласно всеми его членами. 

5.5. Очередные заседания Совета проводятся не реже одного раза в год. 

Внеочередные заседания Совета могут проводиться по инициативе Директора, 

Попечительского совета или не менее 1/2 членов Совета, Ревизора. 

5.6. Члены Совета Фонда выполняют свои функции в Совете Фонда на 

безвозмездной основе. Фонд не выплачивает им вознаграждение за выполнение 

возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно 

связанных с участием в работе Совета Фонда. В составе высшего органа управления Фонда 

может быть не более одного работника его исполнительных органов. 

5.7. Члены Совета Фонда и должностные лица Фонда не вправе занимать 

штатные должности в администрации коммерческих и некоммерческих организаций, 

учредителем (участником) которых является Фонд.  

 

6. ДИРЕКТОР ФОНДА 

 

6.1. Директор Фонда является единоличным исполнительным органом Фонда, 

осуществляющим текущее руководство деятельностью Фонда. Директор Фонда подотчетен 

Совету Фонда. 

6.2. При создании Директор избирается учредителем сроком на 5 (пять) 

лет. В дальнейшем Директор избирается Советом Фонда сроком на 5 (пять) лет.  

6.3. Директор Фонда: 

- без доверенности действует от имени Фонда, представляет его во всех организациях 

и учреждениях, в отношениях с государственными органами и органами местного 

самоуправления, физическими лицами. 

- открывает и закрывает в банках счета Фонда; 

- выдает доверенности на право представительства от имени Фонда, в том числе 

доверенности с правом передоверия; 

- совершает гражданско-правовые сделки, распоряжается имуществом Фонда в 

пределах, установленных настоящим Уставом и в соответствии с утвержденными 

финансовыми планами, иными внутренними документами Фонда; 

- руководит текущей деятельностью Фонда; 

- обеспечивает выполнение решений Совета Фонда; 

-  издает приказы и распоряжения по вопросам деятельности Фонда, обязательные 

для всех работников Фонда; 

- разрабатывает и утверждает штатное расписание Фонда; 

- принимает и увольняет работников Фонда, заключает трудовые договоры; 

- определяет условия оплаты труда работников Фонда; 

- готовит предложения по благотворительным программам Фонда; 

- осуществляет иные полномочия, не отнесённые Уставом к исключительной 

компетенции Совета Фонда и компетенции других органов Фонда. 

6.4. Порядок деятельности Директора определяется Уставом и внутренними 

документами Фонда, а также договором. 

 

7. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ 

 

7.1. Попечительский совет является органом Фонда, который осуществляет 

надзор за деятельности Фонда. 

7.2. При создании Фонда Попечительский совет утверждается (формируется) 

учредителем в количестве не менее двух человек, сроком на пять лет. В дальнейшем 

Попечительский совет утверждается (формируется) Советом Фонда в количестве не менее 

двух человек, сроком на пять лет. 



 
 

7.3. Попечительский Совет: 

- обеспечивает надзор за деятельностью Фонда; исполнением программ и проектов 

Фонда, контроль за принятыми решениями органами Фонда и обеспечением их исполнения; 

использованием средств Фонда, соблюдением Фондом законодательства Российской 

Федерации. 

Для реализации своих функций Попечительский совет вправе: 

- знакомиться со всеми внутренними документами, издаваемыми Советом Фонда, 

Директором Фонда; получать информацию от любых лиц, относящихся к персоналу Фонда; 

- знакомиться с бухгалтерскими документами, материалами плановых и внеплановых 

ревизий и проверок деятельности Фонда, материалами по проведенным сделкам Фонда. 

7.4 Попечительский Совет избирает Председателя Попечительского Совета на срок 

полномочий Попечительского Совета и вправе досрочно прекратить его полномочия. 

Председатель возглавляет Попечительский Совет, подписывает решения, принимаемые 

Попечительским Советом, председательствует на заседаниях Попечительского Совета, 

ежегодно представляет отчет Совету Фонда о деятельности Попечительского Совета. 

7.5. Заседания Попечительского совета проводятся по инициативе Совета Фонда 

или не менее половины членов Попечительского совета по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. 

7.6. Заседание попечительского совета считается правомочным, если на нем 

присутствует более половины его членов. Решения Попечительского совета 

принимаются простым большинством голосов членов, присутствующих на собрании. 

Каждый член Попечительского совета обладает одним голосом. В случае, если 

Попечительский Совет состоит из 2 (двух) членов, заседание Попечительского Совета 

правомочно, если на нем присутствуют все его члены. Решения Попечительского Совета 

в этом случае принимаются единогласно всеми его членами. 

7.7. Члены Попечительского совета выполняют свои обязанности на общественных 

началах. 

7.8. В Попечительский совет не могут входить члены Совета Фонда, Директор 

Фонда, работники Фонда. 

 

8. РЕВИЗОР 

 

8.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет 

Ревизор. Ревизор Фонда является контрольно-ревизионным органом Фонда. 

8.2. При создании Фонда Ревизор утверждается (назначается) учредителем в 

составе 1 (одного) человека сроком на 5 (пять) лет. В дальнейшем Ревизор утверждается 

(назначается) Советом Фонда в составе 1 (одного) человека сроком на 5 (пять) лет с 

неограниченным количеством возможных переизбраний. 

8.3. Ревизор: 

8.3.1. осуществляет ежегодные проверки финансово-хозяйственной деятельности 

Фонда не реже одного раза в год; 

8.3.2. контролирует правильность определения ущерба, нанесенного Фонду 

неправомерными действиями должностных лиц Фонда, и ходатайствует перед Советом о 

привлечении их к ответственности; 

8.3.3. требует от должностных лиц Фонда представления всех необходимых 

документов и личных объяснений по вопросам финансово-хозяйственной деятельности. 

8.3.4. представляет Совету Фонда отчет о своей деятельности; 

8.3.5. осуществляет контроль за сохранностью имущества, поступлением и 

расходованием денежных средств Фонда; контроль за правильностью ведения 

бухгалтерского, налогового и иного учета и отчетности; 

8.3.6. Ревизор обязан представить годовой отчет о своей деятельности Совету 

Фонда. 



 
 

 

9. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

 

9.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации с соблюдением требований законодательства 

Российской Федерации в соответствии с решением Совета Фонда. 

9.2. Создание Фондом филиалов и открытие представительств на территории 

иностранных государств осуществляются в соответствии с законодательством этих 

государств, если иное не предусмотрено международными договорами Российской 

Федерации. 

9.3. Филиалы и представительства Фонда не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Фонда и действуют на основе Положения, утвержденного 

Советом Фонда. Имущество филиала и представительства учитывается на их отдельном 

балансе и на балансе Фонда. 

9.4. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом Фонда и 

действуют на основании доверенности, выданной Фондом. 

9.5. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Фонда. 

Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд. 

 

10. УЧРЕДИТЕЛИ ФОНДА 

 

10.1. Физические лица (полностью дееспособные граждане) и (или) юридические лица 

вправе войти в состав учредителей Фонда с согласия других учредителей Фонда. 

Прием в состав учредителей фонда физического лица (полностью дееспособного 

гражданина) осуществляется на основании личного заявления гражданина, поданного на 

имя директора Фонда. Прием в состав учредителей фонда юридического лица 

осуществляется на основании заявления от полномочного органа юридического лица, 

поданного на имя директора Фонда. Прием Учредителей в состав Учредителей Фонда 

осуществляется на основании единогласного решения Учредителей фонда. 

10.2. Учредитель Фонда вправе выйти из состава Учредителей в любое время без 

согласия остальных учредителей, направив сведения о своем выходе в территориальный 

орган, уполномоченный в сфере принятия решения о государственной регистрации 

некоммерческих организаций. 

10.3. В случае выхода из состава учредителей последнего либо единственного 

учредителя он обязан, до направления сведений о своем выходе из состава учредителей 

в территориальный орган, передать права учредителя другому лицу в соответствии с 

федеральным законом. 

 

11. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

 

11.1 Благотворительной программой Фонда является комплекс мероприятий, 

утвержденный Советом Фонда в соответствии с требованиями Устава и направленный на 

решение конкретных задач, соответствующих целям Фонда, определенным Уставом. 

11.2. Благотворительная программа Фонда в обязательном порядке должна 

включать смету предполагаемых поступлений и планируемых расходов (включая оплату 

труда лиц, участвующих в реализации благотворительной программы), а также должна 

устанавливать этапы и сроки ее реализации. 

11.3. На финансирование благотворительных программ (включая расходы на их 

материально- техническое, организационное и иное обеспечение, на оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительных программ, и другие расходы, связанные с 

реализацией благотворительных программ) должно быть использовано не менее 80 

процентов поступивших за финансовый год доходов от внереализационных операций, 



 
 

поступлений от учрежденных Фондом хозяйственных обществ. При реализации 

долгосрочных благотворительных программ поступившие средства используются в сроки, 

установленные этими программами. 

 

12. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 

 

12.1. Фонд может быть ликвидирован в порядке, определяемом действующим 

законодательством Российской Федерации. 

12.2. Решение о ликвидации Фонда вправе принять только суд по заявлению 

заинтересованных лиц в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

12.3. Фонд может быть ликвидирован: 

12.3.1. если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и 

вероятность получения необходимого имущества нереальна; 

12.3.2. если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения 

целей Фонда не могут быть произведены; 

12.3.3. в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных 

его Уставом; 

12.3.4. в других случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации. 

12.4. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после 

удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, указанные в Уставе 

Фонда. 

12.5. Фонд считается ликвидированным после внесения об этом записи в единый 

государственный реестр юридических лиц. 


	4.2. Совет Фонда;

